Planung Tage im Voraus

TRANSPORTUNTERNEHMEN Die Hallog GmbH in Eisleben ist in diesem Jahr Finalist
beim ,GroBen Preis des Mittelstands“ geworden.

VON RONALD DAHNERT

EISLEBEN/MZ - Die Hallog GmbH in
Eisleben ist in diesem Jahr Finalist
beim ,,GroBen Preis des Mittelstan-
des” geworden. Der Geschéiftsfiih-
renden Gesellschafter Uwe Ritz-
mann fiihlt sich damit nicht nur ge-
ehrt, sondern auch bestétigt in sei-

ner Art, das dass alle Mitar-
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GmbH mit Sitz | Uwe Ritzmann Denkweise ent-

auf dem Gewe- standen.

begebiet an der

B 80 ist ein Logistikunternehmen
mit eigener Werkstatt und einer
Fahrschule. Schwerpunkt der Fir-
ma sind die sogenannten tempera-
turgefiihrten Lebensmittel-Trans-
porte. Mit anderen Worten: Hallog
féhrt Giiter, die gekiihlt transpor-
tiert werden miissen.

Nach Ritzmanns Worten bedient
Hallog damit eine Nische. Das bun-
desweit tatige Unternehmen fahrt
in erster Linie Waren, die direkt
aus der Produktion kommen und in
Verteilerzentren transportiert wer-
den miissen. Kunden sind groBe
Supermarkt-Ketten, die eine
~punkigenaue Anlieferung” erwar-
ten, so Ritzmann.

Grund fiir die Nominierung fiir
den Mittelstandspreis, so steht es
in der Begriindung, ist unter ande-
rem der vor Jahren vollzogene
Wegfall der Reklamationsabtei-

Hallog-Geschiiftsfiihrer

lung. Aber warum keine Reklama-
tionsabteilung? Nach Ritzmanns
Erfahrungen wiirden sich Mitar-
beiter weniger Gedanken iiber die
gesamten Ablaufe machen, wenn
sie wissen, dass bei Problemen die
Reklamationsabteilung eingreifen
kann. Ritzmann habe mit seinem
Fiihrungsstab aber angestrebt,

Damit einher-
gehend ist die komplette Abwick-
lung der Tour mit Hilfe der Telema-
tik. Hallog sei die erste Firma, die
die Vernetzung derart vorangetrie-
ben habe. Alle Touren werden per
Computer an die Fahrer weiterge-
geben. An dessen Telematik-Gerit
ist auBerdem ein Navigationsgerat
gekoppelt. ;

Die komplexe Technik sei not-
wendig, so Ritzmann, ,weil wir mit
der Tourenplanung immer Tage
voraus sein miissen“. Dabei miis-
sen unter anderem auch die Ruhe-
zeiten der Fahrer mit eingeplant
werden. Wiirde also ein Auftrag an
einen Fahrer gesendet, der den Ter-
min wegen seiner Ruhezeiten nicht
einhalten kann, ,erhilt der Dispo-
nent hier in der Firma eine Warn-
meldung. Hallog ist ein Vorreiter
der Vernetzung seiner Flotte*, so
Ritzmann.

ZAHLEN UND FAKTEN

Chefarzt Oskar Patzelt ist Namensgeber

Der ,,.GroBe Preis des Mittel-
stands* wird von der Oskar-Pat-
zeit-Stiftung vergeben. Die Stif-
tung existiert seit 1998. Namens-
geber der Stiftung ist Oskar Pat-
zelt, geboren 1919, der als Chef-
arzt fir Innere Medizin im
Kreiskrankenhaus Wurzen wirkte.
Die Stiftung mit Sitz in Leipzig-
Stdtteritz lobt jahrlich den Wirt-
schaftspreis aus. Fiir dieses Enga-
gement erhielt sie 2008 den Bun-
desverdienstorden.

Die Hallog GmbH wurde 2008
gegrindet. Sie beschéaftigt mehr
als 200 Mitarbeiter und verfiigt
Uber einen Fuhrpark von mehr als
100 Fahrzeugen. Ungefahr drei
Jahre, so der Geschéftsfiihrer, wer-
de der Lkw-Bestand erneuert. Die
Fahrzeuger werden allesamt in der
eigenen Kfz-Werkstatt gewartet.
Hallog bildet Fachkréfte fiir Lager-
wirtschaft, Mechatroniker, Kraft-
fahrer und Speditions- und Logis-
tikkaufleute aus.
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Ausschlaggebend fiir die Jury
des ,GroBen Preises des Mittel-
stands“ waren aber auch die beson-
ders sozialen Arbeitsbedingungen
zum Beispiel bei der Beriicksichti-
gung privater Termine der Fahrer,

Marketingleiter Falk Rosenthal (r.) mit einem Mitarbeiter,
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aber auch das ganzheitliche Fort-
bildungskonzept durch die eigene
Fahrschule welches die Hallog bie-
te.

., Das Unternehmen im Internet
B e
& unter www.hallog.de.



